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1. EMENTA
Nocoes gerais de Sociologia, Antropologia, Psicologia e Epidemiologia aplicadas a Saude
para a atuacdo em equipe multiprofissional de Saude. (Resol. n°195/05 — CEP).

2. OBJETIVOS

Reconhecer os valores sociais brasileiros e relaciona-los com o processo saude/doenca e a
profissdo odontologica; identificar os valores culturais e relaciona-los com a Satde Bucal e
Geral; conhecer o comportamento humano em seus aspectos cognitivos e sociais; conhecer
indicadores para medicdo quantitativa dos principais problemas bucais e identificar o papel
do Cirurgido-Dentista em equipes multiprofissionais de Satde na resolucao dos problemas
que afetam a populacdo. (Resol. n°195/05 — CEP).

3. PROGRAMA

MD 3.3 EPIDEMIOLOGIA

- Participacao em eventos coletivos de educacao em satde bucal no municipio de Maringa e
regido, articulados com a secretaria municipal de satide do municipio e conselho local de
saude.

- Participacao na organizacado da Semana de Satilde Bucal do municipio de Maringa.

. Conceituacao, historico;

. Glossario de epidemiologia;

. Caracterizacao e hierarquizacao dos problemas epidemiolégicos;

. Bases das pesquisas epidemiolégicas;

. Indicadores Epidemiolégicos/morbidade: prevaléncia, incidéncia;

. Principais indicadores usados em saude publica;

. Indices de carie: CPOD, CPOS, ceo, ceos;

. Indices de Periodontopatias: PMA, Indice Periodontal de Russel, Indice Comunitario de
Necessidades Periodontal,

9. CPITN, Indice de Higiene Oral Simplificado (Greene e Vermillon);

10. Indice de malocusao;

11. Indice de fluorese;

12. Levantamentos epidemiologicos em saude bucal.
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MD 3.7 ANTROPOLOGIA APLICADA

1. Nocoes gerais e principios fundamentais: diferentes culturas e diferentes modos de
pensar. Atuar e sentir;

. Contatos e/ou confrontos com as diferencas culturais;

. Nocoes gerais e principios fundamentais: etnocentrismo e a diversidade cultural;
. A dimencéao simbodlica da doenca e da cura;

. O mapa etnografico no Brasil;

. Valores culturais no Brasil,

. Valores presentes na nova cultura;

. Relacionamento com a Odontologia e a Satide em geral,;

9.0 paciente como unidade Bio-psico-social.
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MD 3.8 SOCIOLOGIA APLICADA

1. Nocoes gerais e principios fundamentais: a sociedade como processo historico de
estruturacao;

. A sociologia como ciéncia; comunidade e sociedade;

. Estudo do processo de trabalho;

. Evolucao tecnologica e relacoes socias;

. Urbanizacéo e meio rural,

. Adaptacodes socias no Brasil,

. Fatores sociais na doenca;

. A producao social da doenca;

Estudo soécio-econémico demografico e culturais que determinam a relagao
saude/doenca;

10. Perspectivas sociais da profisséo;

11. A responsabilidade da Odontologia e do profissional em relacdo a Sociedade com base
nos aspectos sociolégicos.
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MD 3.9 PSICOLOGIA APLICADA
- CI Estagio Supervisionado
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2°. ano

CRITERIO DE AVALIACAO DA APRENDIZAGEM
Disciplina: Saude Coletiva Codigo: 3436
Ano Letivo: 2008 Carga horaria: 102h Turma(s): A

Curso: Odontologia

Verificacao da Aprendizagem

Nota Sociologia e Psicologia Epidemiologia
Antropologia
Peso 6,66 1,67 1,67

(Obs.: Detalhar abaixo o processo de verificacdo da aprendizagem (provas, avaliacdo continua,
seminarios, trabalhos etc.), para obtencao das notas periédicas e Avaliacao Final.)

12 NOTA PERIODICA: Sera a média aritmética das notas de 2 (duas) avaliacdes escritas
e/ou seminarios do contetudo tedrico dos modulos 3.7 (Antropologia) e 3.8 (Sociologia), com
valor de O (zero) a 10,0 (dez).

22 NOTA PERIODICA: Constara de 1 (uma) avaliacdo escrita, trabalho ou seminario do
conteudo tedrico do modulo 3.9 (Psicologia), com valor de O (zero) a 10,0 (dez) pontos.

32 NOTA PERIODICA:

Constara de uma avaliacao formativa do médulo 3.3 (epidemiologia), com valor de O (zero),
correspondendo ao ndo cumprimento das competéncias exigidas, até 10,0 (dez) pontos,
correspondendo ao cumprimento das competéncias. As competéncias continuamente
analisadas deverao ser baseadas nos seguintes critérios:

1. Pontualidade e assiduidade:

Atraso/falta com muita frequéncia 0,0 a 4,9
Quase nao atrasa/falta, quando atrasa justifica 5,0 a 6,4
Nao atrasa/falta, uma vez ou outra atrasa/falta (justifica) 8,1a9,0
Pontual e assiduo 9,1a10,0

2. Aproveitamento e interesse

Inadequado 0,0 a4,9
Apenas executaveis 5,0a6,4
Quantidade satisfaz, mas nédo tem nada de especial 6,5a8,0
Sempre demonstra desempenho e interesse 8,1a9,0

Interessa-se sempre e da conta de todas as atividades com distincao 9,1 a 10,0

3. Responsabilidade
Necessita de constante vigilancia para desenvolvimento do trabalho 0,0 a 4,9




Necessita de fiscalizacao 5,0a6,4

Necessita apenas de acompanhamento normal 6,5a8,0
Dedica-se bem, bastando uma pequena diretriz 8,1a9,0
Necessita de acompanhamento minimo 9,1a10,0

NOTA FINAL (NF): Sera calculada pela média ponderada das notas periodicas. Sera
considerado aprovado direto o académico que tiver freqiiéncia = 75% da carga horaria da
disciplina e obter NF = 6,0 (seis).

AVALIACAO FINAL: Constara de 1 (uma) prova escrita do conteudo tedrico-pratico
ministrado. Sera atribuido o valor de O (zero) a 10 (dez) pontos. Sera considerado aprovado
com avaliacdo final o académico que tiver freqliéncia = 75% da carga horaria da disciplina e
obter Nota Média Final (NMF) = 5,0 (cinco). A NMF sera calculada pela média aritmética
simples entre a NF e a Nota de Avaliacao Final (NAF).
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